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Overleg inclusieve

Collectief actie ondernemen om
A de welzijns- en gezondheids-
ktijk

organisatie te veranderen.

ZIE INFOFICHE HIER

THEMA VAN DE BIJEENKOMST

Algemene balans van 2023 en
vooruitzichten voor het OIP in 2024.

&Y DEELNEMERS

21 professionals die werkzaam zijn in het Brussels Gewest: laagdrempelige diensten, eerstelijns gezondheids- en sociale
diensten, ziekenhuisdiensten en ondersteunende diensten.

|;| BALANS EN VOORUIT-ZICHTEN

Mobilisatie van de sector
(Memorandum DMH, strijd
tegen de digitale kloof)

Erkenning en

Verbetering van de organisatie
(Edenred-kaart die voedsel
toegankelijker maakt enz.)

Organisatie en innovaties
van verenigingen om
diensten aan te bieden
die aangepast zijn aan de
behoeften (Sublink, co-
consultatie CoVeR enz.)

opwaardering van een
deel van de ambulante
zorg (straathoekwerk
Alias, verlenging van de
begeleidingsfunctie van
Caligo enz.)

Toename van
de armoede van
begunstigden en
toename van de
hulpaanvragen

Aanpassen van de
samenstelling van
de groep

Werk rond onthaal

Popularisering en
geletterdheid inzake
gezondheid

Focussen op
transversale
thema's

Algemene balans Vooruit-zichten voor het OIP
2023 in 2024

Onderwerpen

Dit verslag is een samenvatting en weerspiegelt niet de volledige besprekingen tijdens deze sessie.
Wil je alle besproken onderwerpen bekijken? Neem dan contact met ons op.

+32288029 80 | helpdesk[@]brusano.brussels | www.brusano.brussels



https://www.youtube.com/channel/UCLsSmaA9WyWbP8xZkqhKAuA
https://be.linkedin.com/company/vzw-brusano-asbl
https://www.facebook.com/brusano/
https://www.brusano.brussels/nl/
https://www.brusano.brussels/nl/pdf/infofiche-overleg-inclusieve-praktijken/
https://www.brusano.brussels/pdf/infofiche-concertation-pratiques-inclusives/
https://www.brusano.brussels/nl/pdf/infofiche-overleg-inclusieve-praktijken/
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